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Uvodné ustanovenia

Skolsky poriadok Materskej $koly, Ockov 176, 916 22 Oc¢kov je vypracovany v zmysle
zékona NR SR ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (S8kolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiiiaju niektoré zakony, vyhlasky Ministerstva
Skolstva SR €. 541/2021 Z.z. o materskej Skole, Pracovného poriadku pre pedagogickych a
ostatnych zamestnancov, ktorych miestom vykonu prace je Skola a Skolské zariadenia v
zriad’ovatel'skej posobnosti obce Ockov a Zakonnika prace, s prihliadnutim na Specifické
podmienky Materskej Skoly Ockov.

Skolsky poriadok upravuje:

o podrobnosti 0o vykone prav a povinnosti deti, ich zakonnych zastupcov v materskej
Skole, pravidla vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi a d’alSimi
zamestnancami Skoly,
prevadzku a vnutorny rezim Skoly,

o podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a ich ochrany pre
socialno- patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasili,

o podmienkach zaobchddzania s majetkom, ktory materska Skola spravuje.

Sucast’ou tohto skolského poriadku su aj naleZitosti organizaéného poriadku.

CL. 1 VSeobecné ustanovenia

1.1 Ucel a predmet ¢innosti materskej §koly

Materska Skola Ockov je rozpoctovou organiziciou, nema pravnu subjektivitu. Jej
zriad’ovatel'om je Obec Ockov.

Predmetom c¢innosti materskej Skoly je poskytovanie predprimarneho vzdeldvania detom vo
veku od troch do Sest’ rokov a detom s odloZenou povinnou Skolskou dochadzkou, priprava
deti na povinnu Skolskii dochadzku, stravovanie deti a vykondvanie dalSich cinnosti
upravenych inymi v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

1.2 Statutarny organ

Statutarnym organom Materskej $koly Oc¢kov je starosta obce Ockov.




1.3 Riadenie materskej Skoly

Matersku Skolu riadi riaditel’, ktory zodpovedd za dodrziavanie Statneho vzdelavacieho
programu, vypracovanie a dodrziavanie S$kolského vzdelavacieho programu, planu
profesijného rastu pedagogickych zamestnancov, hodnotenie pedagogickych zamestnancov a
d’alsej dokumentécie Skoly, d’alej zodpoveda za uroven vychovno-vzdelavacej prace Skoly,
dodrziavanie vseobecne zaviznych pravnych predpisov. V ¢ase nepritomnosti riaditela
zastupuje povereny pedagogicky zamestnanec. Ak je jeho nepritomnost’ dlhsia ako 30 dni,
zriad’ovatel’ toto poverenie vyda pisomne.

1.4 Charakteristika materskej Skoly

Materskd Skola v Ockove je Skola scelodennou vychovno-vzdelavacou ¢innostou.
Zriad’'ovatel'om Materskej Skoly je Obec Ockov. Materska Skola je preddavkova organizicia
bez pravnej subjektivity, zapojend svojimi prijmami a vydavkami na rozpocet Obce Ockov.

Materska Skola je jednotriedna. Poskytuje celodennu vychovu a vzdelavanie detom vo veku
od troch do Sest’ rokov a detom s odlozenou povinnou Skolskou dochadzkou. Poskytuje tiez
moznost’ poldennej vychovy a vzdelavania.

V zmysle zakona ¢.245/2008 o vychove a vzdeldvani materska Skola podporuje osobnostny
rozvoj deti v oblasti socidlno-emocionalnej, intelektudlnej, telesnej, moralnej, esteticke;j,
rozvija schopnosti a zruc¢nosti, utvara predpoklady na d’alSie vzdelavanie. Pripravuje na zivot
v spolocnosti v stilade s individualnymi a vekovymi osobitostami deti.

Materska skola pracuje podla vlastného Skolského vzdelavacieho programu "Vsetci na jedne;j
lodi".

CL. 2 Prava a povinnosti deti a ich zikonnych zastupcov

2.1 Prava deti
Kazdé dieta ma pravo na:

¢ rovnopravny pristup ku vzdeldvaniu
¢ bezplatné vzdelanie pre deti patroéné pred zaciatkom plnenia povinnej Skolskej
dochadzky v materskych skolach
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vychovu a vzdelavanie v Stathom a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom
Skolskym zdkonom

individuélny pristup reSpektujtci jeho odlisnosti, schopnosti, nadanie a zdravotny stav
poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdeldvanim

organizaciu vychovy a vzdeldvania primerant jeho veku, schopnostiam a zdujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zadsadami psychohygieny

uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusSnosti

uctu k svojej osobe a na zabezpeCenie ochrany proti fyzickému, psychickému a
sexualnemu nasiliu - slobodnu vol'bu doplnkovych aktivit a krazkov

informécie tykajtce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov
vyjadrenie a vypocutie svojho ndzoru primeranym spdsobom a vo vhodnom case
zucastiovanie sa na sut'aziach so sthlasom riaditel'’ky a pod dozorom pedagogického
zamestnanca

z dovodu TlahSej adaptiacie ma dieta pravo byt prijat¢é do materskej Skoly na
adaptacny, alebo diagnosticky pobyt, po dohode riaditel'a so zdkonnym zastupcom
dietat’a a podl'a individudlnych potrieb diet'ata

dieta so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami méa pravo na vychovu a
vzdeldvanie s vyuZzitim vSetkych Specifickych foriem a metod

pouzivanie $pecialnych didaktickych a kompenza¢nych pomdcok

2.2 Povinnosti deti

Kazdé dieta je povinné:
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neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych osob zcastiiujiicich sa vychovy
a vzdelavania

dodrziavat’ Skolsky poriadok a d’alSie vnlitorné predpisy materskej Skoly

chranit’ v medziach svojich moZnosti a schopnosti pred poskodenim majetok Skoly,
ktory Skola vyuZiva na vychovu a vzdelavanie

chranit’ pred poskodenim ucebné pomocky, ktoré mu boli bezplatne zapozi¢ané

konat’ tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpecnost’ ako aj zdravie a bezpecnost’
0s0b zucastiiujucich sa na vychove a vzdelavani

ctit’ si l'udsku dostojnost’ ostatnych deti a zamestnancov Skoly

reSpektovat’ pokyny zamestnancov skoly, ktoré st v sulade so vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi Skoly a dobrymi mravmi

2.3 Prava zdkonnych zéastupcov deti

Zakonny zastupca ma pravo.




ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v Skole poskytovali detom
informacie a vedomosti vecne a mnohostranne v sulade s principmi a cielmi
vychovy a vzdelavania podla zdkona o vychove a vzdeldvani

oboznamit' sa so Skolskym vzdeldvacim programom &koly, Skolskym
poriadkom, Spravou o vysledkoch vychovno- vzdeldvacej ¢innosti

byt informovany o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch svojho dietata a o
vychovno-vzdeldvacej Cinnosti v triede, ktor diet'a navstevuje

na poskytnutie odbornych metodicko-poradenskych konzultacii

na poskytnutie informacii o centrach pedagogicko-psychologicke;j a Specialno-
pedagogickej prevencie a poradenstva

zucastiovat’ sa na vychovno-vzdelavacej ¢innosti po predchadzajicom sthlase
riaditel'a Skoly

vyjadrovat’ sa k vychovno-vzdelavaciemu programu Skoly prostrednictvom
organov Skolskej samospravy

volit’ a byt’ voleny do organu Statnej samospravy — Rady skoly

zucastiovat sa akcii organizovanych v spolupraci materskej Skoly a rodiny
podporovat’ Skolu finanénymi darmi, ndpadmi a podnetmi, odbornymi
znalost'ami a zru¢nostami

2.4 Povinnosti zakonnych zastupcov deti

Zadkonny zastupca ma povinnost:

oboznamit’ sa so Skolskym poriadkom a dodrziavat ho

vytvorit pre diet'a podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v skole
dbat’ na socidlne a kulturne zdzemie dietat’a a reSpektovat’ jeho Specialne
vychovnovzdeldvacie potreby

informovat’ Skolu o zmene zdravotnej sposobilosti dietat’a, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na pobyt
dietat’a v predskolskom zariadeni

oznamovat’ vSetky zmeny v dolezitych udajoch o dietati — adresa, telefonne
¢islo zékonnych zastupcov, ¢islo zdravotnej poistovne

zucCastiiovat’ sa rodi¢ovskych schodzi

v danej lehote platit’ poplatky za pobyt dieta v materskej Skole, za stravu, a
d’alSie mimoriadne poplatky podl'a pokynov riaditel’ky

privadzat’ do materskej Skoly iba dieta bez priznakov prenosného ochorenia,
po kazdej chorobe pri prichode predlozit' lekarske potvrdenie, Ze je dieta
zdravé a mdze navstevovat detsky kolektiv

ak dieta nepride do materskej Skoly 7 dni, jeho nepritomnost’ ospravedliiuje
rodi¢

ak je dieta choré, alebo ma materska Skola podozrenie, Ze bolo choré,
riaditel’ka materskej Skoly je opravnena pytat’ od rodica lekarskej potvrdenie
aj za tieto dni

ak nepritomnost’ dietata, ktoré plni povinné predprimarne vzdelavanie,
z dovodu ochorenia trva najviac 7 po sebe nasledujicich vyucovacich dni




a suhrnne pocas mesiaca najviac 14 vyucovacich dni, nepritomnost sa
ospravedlnuje bez predlozenia potvrdenia od lekara. Ak nepritomnost
dietat’a, ktoré plni povinné predprimarne vzdeldvanie, z dovodu ochorenia
trva viac ako 7 po sebe nasledujucich vyucovacich dni alebo stthrnne pocas
mesiaca viac ako 14 vyucovacich dni, vyzaduje sa aj predlozenie od lekéara.
vo vynimo¢nych a osobitne odovodnenych pripadoch skola moéze vyzadovat’
lekarske potvrdenie o chorobe alebo iny doklad potvrdzujuci odévodnenost’
nepritomnosti, najmd pri opakovanej nepritomnosti; to plati aj ak ide
o ospravedliiovanie podl'a odseku 11 alebo odseku 12.

ak diet’a nie je pritomné v materskej Skole 5 a viac dni pri navrate dietata do
materskej Skoly rodi¢ predkladd vyhldsenie o bez infek¢nosti, ktoré nesmie
byt starSie ako jeden den

pri prichode do materskej skoly odovzdat’ dieta v triede pritomnej ucitel'ke
(neposielat’ diet'a do triedy samé)

nahradit’ Skodu, ktortl dieta imyselne zavinilo

prihlésit’ diet’a na plnenie povinnej $kolskej dochadzky

dodrziavat’ hygienické a bezpecnostné opatrenia vyplyvajuce z prislusnej
legislativy a z Prevadzkového poriadku materskej Skoly, zo zdkladnych
poziadaviek na dodrzanie BOZP, ochrany pred poziarmi a ochrany Zivotného
prostredia v priestoroch MS

reSpektovat, ze pocas pobytu v materskej Skole dieta nesmie pouzivat
mobilné elektronické zariadenia, prostrednictvom ktorych dochadza k
prenosu udajov tretim osobam bez sthlasu 0sdb, o ktorych sa tdaje prenasaja
( deti a zamestnancov materskej Skoly),

je hrubym poruSenim Skolského poriadku zneuzitie osobnych udajov
zamestnancov a deti materskej Skoly na internete a v inych médiach,
ohovdranie zamestnancov a deti materskej Skoly nepravdivymi udajmi, ktoré
mozu poskodit’ dobré meno zamestnancov a deti, méze byt povazované za
trestny €in, na ktory sa vzt'ahuje zakon NR SR ¢.300/2005 Z.z. — Trestny
zakon. Vykon prav a povinnosti vyplyvajacich zo Skolského zékona musi byt’
v stilade s dobrymi mravmi a nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuZivat’
na Skodu druhého diet’at’a.

CL. 3 Prevadzka a vnutorny rezim materskej $koly

3.1 Prevadzka materskej skoly

Cas prevadzky materskej Skoly : 6.30 - 16.00 hod.

Uradné hodiny :

riaditel’ka MS denne od 10.30 do 12.00 hod., pripadne podl'a predchadzajuceho dohovoru,




vediica SJ: podla predchadzajuceho dohovoru.

Cas prevadzky materskej $koly bol: prerokovany so zakonnymi zastupcami deti na
rodi¢ovskej schodzi a odsthlaseny zriad’ovatel'om - Obcou Ockov .

V case letnych prazdnin je prevadzka materskej Skoly prerusend minimalne na tri tyzdne. V
tomto obdobi vykonavaju prevadzkovi zamestnanci upratovanie a dezinfekciu priestorov,
pedagogicki a ostatni zamestnanci pripravuji dokumentdciu k novému Skolskému roku a
podla planu Gerpaji dovolenku. Prerusenie prevadzky oznami riaditel MS oznamom
spravidla dva mesiace vopred. V Case jesennych, viano¢nych, jarnych, velkono¢nych a aj
letnych prazdnin je zabezpecend prevadzka materskej Skoly podla zisteného zdujmu rodicov.
Vzhl'adom na efektivne vynakladanie prostriedkov, z dovodu potreby Cerpania dovolenky, v
Case prazdnin po zniZeni zdujmu rodicov o umiestnenie dietat’a, po dohode so zriad’ovatel'om
sa postupuje nasledovne: ak je prihldsenych 10 a menej deti, prevadzka sa prerusi. O
preruSeni prevadzky materskej Skoly z dovodu Setriaceho rezimu pocas vSetkych prazdnin mé
pravo rozhodnut’ zriad’ovatel’. Prevadzka materskej Skoly moze byt’ doCasne prerusend aj zo
zavaznych dovodov, ktoré ohrozuju zdravie zverenych deti alebo mozu spOsobit’ zdvazné
Skody na majetku. O obmedzeni prevadzky moze riaditel’ka rozhodnut’ aj v Case zvySenej
chorobnosti, hlavne v zimnych mesiacoch.

3.2 Podmienky prijatia a dochadzky dietata do materskej Skoly
Zapis a prijatie deti do materskej Skoly

Na predprimarne vzdeldvanie sa prijimaji spravidla deti od troch do Siestich rokov veku.
Vynimocne, ak je vol'na kapacita a st vytvorené vhodné materialne, persondlne a iné potrebné
podmienky, moZno prijat’ aj dieta od dvoch rokov veku. Deti sa do MS prijimaju spravidla k
zaCiatku Skolského roka, v priebehu Skolského roka iba pokial je volnd kapacita
predskolského zariadenia. Deti sa do materskej Skoly prijimaju na zaklade pisomnej Ziadosti,
ktort predlozi zdkonny zéstupca riaditelovi spolu s potvrdenim od vSeobecného lekara pre
deti a dorast o zdravotnom stave diet’ata, v iom musia byt uvedené udaje o ockovani dietat’a.
Tlagivo — ziadost, rodi¢ dostane u riaditel’a MS alebo si ho stiahne z internetove;j stranky obce
Oc¢kov. Akceptuju sa aj iné druhy Ziadosti, napr. pisané rukou, ak obsahuju vSetky potrebné
udaje o dietati. Miesto a termin podédvania Ziadosti pre nasledujuci Skolsky rok spolu s
podmienkami prijimania zverejni riaditel’ka materskej Skoly po dohode so zriadovatel'om na
verejne dostupnych miestach — na budove MS, vo vyvesnych tabuliach obecného tradu a na
webovej stranke obce O¢kov. Na zaklade odporiéania MSVVa$S SR je tento termin uréeny na
obdobie od 1.mdja do 31.méja. Podl'a §59 ods. 2 skolského zdkona v zneni G¢innom od
1.9.2023 sa na predprimarne vzdeldvanie prednostne prijimaji deti, pre ktoré je plnenie
predprimdrneho vzdeldvania povinné andsledne deti, ktoré maji prdvo na prijatie na
predprimarne vzdelavanie. Riaditel'ka po prerokovani s pedagogickou radou urcuje ostatné
podmienky prijimania. Podl'a nich, v pripade vysSieho zdujmu ako je kapacita materskej




Skoly, prednost’ pri prijimani maju: deti s trvalym pobytom v obci Oc¢kov, deti podla veku,
postupne od star§ich k mlad$im. Rozhodnutie o odlozeni povinnej Skolskej dochadzky, ktoré
vyda riaditel’ zakladnej §koly, predlozi zakonny zastupca diet’at’a riaditelovi MS do ukonéenia
zapisu deti do materskej $koly. Pokial’ rodi¢ do tohoto terminu rozhodnutie od riaditela ZS
nedostane, upozorni riaditel’a MS na moznost’ odkladu $kolskej dochadzky dietat’a za u¢elom
rezervovania miesta v MS. Rodi¢ dietat’a so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
predlozi okrem Zziadosti a potvrdenia o zdravotnom stave od vSeobecného lekara pre deti a
dorast aj vyjadrenie prisluSného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,
informovany suhlas rodic¢a, pripadne vyjadrenie prislusného odborného lekara. Uz pri
predkladani Ziadosti o prijatie dietata do MS je tento rodi¢ povinny informovat’ materska
Skolu o pripadnych zdravotnych problémoch dietat’a alebo inych zdvaznych skutoc¢nostiach,
ktoré by mohli mat vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania dietata. Ak tak neurobi,
riaditel’ka po nastupe dietata do MS a po zisteni okolnosti ovplyviujucich vychovu a
vzdeldvanie dietata pristipi k tomu, Ze rozhodne o diagnostickom pobyte dietata, pocas
ktorého sa overi, ¢i dojde k zmene formy vychovy a vzdeldvania, pripadne ¢i pristipi po
predchadzajicom upozorneni zdkonného zastupcu k vydaniu rozhodnutia bud’ o preruseni
dochadzky dietata do MS, alebo o predéasnom ukonéeni predprimarneho vzdelavania z toho
dovodu, Ze materska Skola nie je schopnd vzhl'adom na svoje podmienky poskytnut’ vychovu
a vzdelavanie primeraného druhu a stupitu znevyhodnenia dietata. Do jednej triedy mozno
prijat’ najviac dve takéto deti, priCom sa najvyssi pocet deti v triede moze znizit’ o dve deti (v
zavislosti od druhu postihnutia a jeho dosledkov). V stlade so zasadou rovnakého
zaobchadzania vo vzdelavani musia byt zarucené rovnaké prava kazdému dietat'u. Prijatiu
zdravého dietata alebo dietata so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami moze
predchadzat’ adaptacny alebo diagnosticky pobyt dietat’a, ktory nesmie byt dlhsi ako tri
mesiace. O forme pobytu sa rozhodne s prihliadnutim na individualne osobitosti diet’at’a.
Zakonny zéstupca privadza dieta do materskej Skoly postupne na jednu hodinu, na dve a
najviac na Styri hodiny, spolupracuje s pedagogickymi zamestnancami a po prevzati dietata z
MS zabezpecuje riadnu starostlivost’ ofi. V pripade zniZenej adaptaénej schopnosti dietata a v
zaujme jeho zdravého vyvinu moéze riaditel po prerokovani s rodicom alebo na zaklade
pisomnej ziadosti rozhodnut’ o preruseni dochadzky dietata do MS (na dohodnuty &as), alebo
o ukonceni tejto dochadzky. V pripade zvySeného zaujmu o prijatie deti do materskej Skoly,
moze riaditel’ka na miesto diet'at’a, ktoré ma preruSenti dochadzku do materskej Skoly, prijat’
iné diet’a, pricom v rozhodnuti uvedie, Ze toto dieta prijima na c¢as, ktory je totoZzny s ¢asom
prerusenia dochadzky dietata pdvodne prijatého. Zakonni zéstupcovia oboch deti v
dostatocnom Casovom predstihu oznamia riaditel’ke svoj zdujem o d’alSi pobyt dietata v
materskej Skole.

Podmienky predcasného skoncenia predprimarného vzdelavania

Podla zdkona 245/2008 § 28d Riaditel’ materskej Skoly moze rozhodnut o predéasnom
skonceni predpriméarneho vzdelavania, ak nejde o povinné predprimarne vzdelavanie, ak

a) diet’a sustavne alebo zavaznym sposobom poruSuje Skolsky poriadok,
b) zékonny zéastupca dietata alebo zastupca zariadenia nedodrziava podmienky
predprimarneho vzdeldvania dietata urcené Skolskym poriadkom,




¢) zdkonny zastupca dietata alebo zastupca zariadenia neinformuje materska skolu o zmene
zdravotnej sposobilosti dietata, jeho zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych
skuto¢nostiach, ktoré maja vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania,

d) zdkonny zastupca dietata alebo zastupca zariadenia bezddévodne odmietne s dietatom
absolvovat’ diagnostické vysSetrenie, ak sa Specialne vychovno-vzdeldvacie potreby dietata
prejavia po jeho prijati do materskej Skoly a je potrebné zmenit’ formu vzdeldvania diet’ata,
alebo

e) predcasné skoncenie predprimarneho vzdeldvania odporuc¢i zariadenie poradenstva a
prevencie, vSeobecny lekar pre deti a dorast alebo lekdr so Specializaciou v inom
Specializa¢nom odbore ako vSeobecné lekarstvo alebo zubny lekar.

Dochadzka deti do MS

Rodi¢ privadza dieta do MS spravidla do 8.00 hod. a prevezme ho spravidla po 14:30 hod.
Sposob dochadzky a spdsob jeho stravovania dohodne zakonny zastupca s riaditelkou MS. V
pripade dochadzky dietata v priebehu dna dohodne rodi¢ ¢as jeho prichodu a sposob
stravovania tak, aby nenaruSil vychovno-vzdeldvaciu Cinnost’ v triede. Pri prichode do
materskej Skoly je zdkonny zastupca povinny osobne odovzdat dieta pedagogickému
zamestnancovi priamo v triede. Prevzatie dietata moze pedagogicky zamestnanec odmietnut’,
ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je vhodny na prijatic do MS. Nepritomnost’ dietata a
odhlésenie zo stravy oznami rodi¢ vopred, najneskor do 7.15 hod. v prvy den nepritomnosti.
Ak sa tak nestane, uhradza plnu stravnu jednotku, ktoru dieta obvykle odobera a moze si prist’
prevziat’ obed dietata do MS.. V pripade konania o rozvode a tprave vykonu rodi¢ovskych
prav a povinnosti bude materskd $kola dbat o riadne napliianie rodiGovskych prav a
povinnosti aZ do rozhodnutia sudu tak, ako to bolo do podania navrhu na rozvod manzelstva.
Riaditel'’ka materskej Skoly, ako aj pedagogicki a ostatni zamestnanci materskej Skoly budu
pocas prebiehajuceho konania o Uprave vykonu rodi¢ovskych prav a povinnosti k maloletému
dietat'u zachovavat’ neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach tykajiacich sa maloletého
dietat’a a v pripade potreby poskytnu nezaujaté, vecné a objektivne stanovisko len sudu, ak si
ho od materskej Skoly vyziada. Obsah tohto stanoviska neposkytnu ziadnemu z dotknutych
rodicov. V pripade narusenych vzt'ahov medzi rodi¢mi nebude materska Skola reSpektovat’ ni¢
iné ako rozhodnutie sudu alebo minimélne predbezné rozhodnutie sidu, ktorého zmyslom je
docasna uprava pomerov rodi¢ov vo vztahu k starostlivosti o maloleté dieta. Ak je dieta
pravoplatnym rozhodnutim sidu zverené len jednému z rodicov, materska Skola bude riesit’
vSetky zaleZitosti tykajice sa dietat’a vyhradne s rodi¢om, ktory ma dieta v beznych veciach
zastupovat. V pripade striedavej starostlivosti o dieta je problémom otdzka financovania,
nakol’ko na ucely rozdelovania a poukazovania vynosu dane obciam modze dieta materskej
Skoly uviest do zberu udajov len jeden zriadovatel. Zdkonny zastupca preto poskytne
materskej Skole pisomné Cestné prehldsenie pre zber udajov, v ktorom okrem identifikacnych
udajov uvedie vyhlasenie, ze sthlas na zapocitanie do zberu udajov poskytuje len jednej
materskej Skole.

Uhrada prispevkov za dochadzku

Na ¢iastocnu thradu vydavkov materskej Skoly prispieva zdkonny zastupca alebo ind osoba,
ktora ma voci dietat'u vyzivovaciu povinnost. Vysku prispevku 20 € mesacne na jedno diet’a




urcil zriadovatel — Obec OCkov VsSeobecne zavdznym nariadenim ¢. 2/2024 o schvaleni
vysky mesaéného prispevku na Giastoénu uhradu vydavkov MS a SZ. V zmysle tohoto VZN
&. 2/2024 o schvaleni vysky mesacného prispevku na ¢iastoéna uhradu vydavkov MS a SZ,
ktoré schvalilo Obecné zastupitel'stvo v Ockove na svojom =zasadnuti dina 29.4.2024
Uznesenim €. 8/2024 a v zmysle § 28, ods. 6 a 7 zdkona NR SR ¢.245/2008 Z.z. o vychove a
vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zédkonov sa prispevok neuhradza za diet’a:

a/ ktoré plni povinné predskolské vzdelavanie

b/ ak zadkonny zastupca predlozi riaditel'ovi materskej Skoly doklad o tom, Ze je poberatelom
davky v hmotnej ntidzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi

c/ ktoré je umiestnené v zariadeni na zéklade rozhodnutia sudu.

d/ ktoré ma prerusent dochadzku do materskej Skoly na viac ako 30 po sebe nasledujicich
kalendarnych dni z dévodu choroby alebo rodinnych dévodov preukézatelnym spésobom

e/ ktoré nedochadzalo do materskej Skoly v case Skolskych prazdnin alebo bola prerusena
prevadzka materskej Skoly zapri¢inena zriad’ovatel'om alebo inymi zdvaznymi dovodmi.

Ak zadkonny zastupca vopred vie, Ze dieta nebude urciti dobu navStevovat’ materska Skolu,
prispevok neuhradi a dohodne d’alSi postup s riaditelkou. Ak zdkonny zdstupca uhradi
prispevok a nastani podmienky podl'a pismena a/ a b/ predchadzajuceho odseku, prispevok
mu bude vrateny, alebo sa zapocita na d’al$i mesiac. V oboch tychto pripadoch riaditel’ka a
zriad’ovatel’ konaji na zéklade pisomnej Ziadosti zdkonného zéstupcu o preruSenie dochadzky
dietat’a dolozenej lekarskym potvrdenim alebo iny dokladom. Pisomnu ziadost’ o odpustenie
prispevku je potrebné poziadat' najneskdr do 3 dni po opitovnom nastupe dietata do MS.
Okrem tohto prispevku je zdkonny zastupca povinny uhradit’ prispevok na stravovanie
dietat’a, pokial’ sa v MS stravuje. Prispevok na &iastoéni thradu vydavkov materskej $koly sa
na zéklade poverenia zriadovatela uhradza v hotovosti ucitel’kam v triede. Prispevok sa
uhradza vopred do 20. dila v kalendarnom mesiaci a v stilade s VZN, ho moZno zaplatit’ aj na
dlhSie casové obdobie — dva aZ tri mesiace naraz. Rodi€ je povinny prist’ prispevok uhradit’ aj
vtedy, ked’ dieta prave v Case vyberania prispevku nie je v materskej Skole pritomné. Toto
neplati v pripade, Ze nastani podmienky podl'a pismena a/ a b/ odseku 8 Skolského zakona.

3.3 Vnutorna organizacia materskej Skoly
Personadlne obsadenie materskej Skoly:
Pedagogicki zamestnanci: Mgr. Jana Maséarova, riaditel’ka MS

Michaela Augustinova, u¢itel’ka MS

Prevadzkovi zamestnanci: Iveta Rumancikova, kucharka/ Sskolnicka




Miroslava Igazova, vedaca SJ

Denny poriadok

Cas Cinnosti

6:30-8:00 Ranné aktivity: hry a ¢innosti podla vyberu deti,

8:00-8:30 Ranny kruh, zdravotné cvicenie

8:30- 8:50 Samoobsluzné ¢innosti, Cinnosti zabezpe&ujice Zivotospravu - desiata

8:50-9:30 Dopoludnajsie vzdelavacie aktivity

9:30-11:30 Samoobsluzné ¢innosti, Pobyt vonku: dopliianie hlavnej vzdeldvace;
¢innosti, spontanne hry, spontanne pohybové aktivity

11:30-12:00 | Samoobsluzné ¢innosti , Cinnosti zabezpedujuce Zivotospravu- obed

12:00- 14:00 | odpocinok

14:00-14:20 | Samoobsluzné ¢innosti , Cinnosti zabezpedujuce Zivotospravu- olovrant

14:20- 16:00 | Popoludnajsie vzdelavacie aktivity, pobyt vonku, Hry a ¢innosti podl'a
vyberu deti

Prevadzka triedy, schadzanie

V ¢ase od 6.30 hod. sa deti schadzaji do 8:00. Poc¢as vychovno-vzdelavacej ¢innosti ucitel’ka
od deti neodchadza. V nevyhnutnom pripade zaisti dozor deti d’al§Sim zamestnancom, ktory je
pocas jej nepritomnosti za deti zodpovedny.

Preberanie deti

Diet’a od rodi¢ov preberd ucitel’ka, ktora zan zodpoveda od jeho prevzatia az po odovzdanie
rodi¢ovi (inej splnomocnenej osobe), alebo pedagogovi, ktory ho v préci strieda. Pri rannom
preberani deti od rodicov ucitel’ky vykonavaju “ranny filter” (kontroluji zdravotny stav deti).
Ak zdravotny stav dietata nie je vhodny na prijatie, ucitel’ka ma pravo odmietnut’ prebranie
dietata. Zakonny zastupca moze na preberanie dietat’a pisomne splnomocnit’ aj ini osobu,
avSak musi mat’ minimalne 10 rokov. V pripade, Ze rodi¢ia maji sidnym rozhodnutim,
pripadne predbeZznym opatrenim obmedzené prebranie deti, je potrebné o tom pisomne
(fotoképiou uradného rozhodnutia) informovat riaditelku MS. V pripade, ak zakonny
zastupca bez predchadzajucej dohody nevyzdvihne svoje dieta z materskej Skoly do casu
ukoncenia prevadzky materskej Skoly, ucitelka bude kontaktovat’ postupne vSetky poverené
osoby, ktoré maji splnomocnenie na prevzatie dietata. Ak Ziadna zo splnomocnenych osob
neprevezme dieta, bude materskd Skola kontaktovat prislusné okresné riaditel'stvo




policajného zboru, ktory disponuje aj kontaktom na prislusny organ socialnopravnej ochrany
deti a socidlnej kurately, ktory je dosiahnutel'ny aj mimo sluzobného ¢asu zamestnancov.
Sluzbukonajuca ucitel’ka nesmie odviest’ dieta k sebe domov, ani ho odovzdat’ inej osobe ako
je zakonny zastupca, alebo nim pisomne splnomocnenid osoba. Ak ma materskd Skola
podozrenie, ze zdkonny zastupca opakovane prebera dieta pod vplyvom alkoholu alebo inych
omamnych latok, alebo ak sa u dietat’a prejavia zmeny, nasvedCujuce zanedbavaniu riadnej
starostlivosti, bude materska Skola po prechadzajicom pisomnom upozorneni zakonného
zastupcu informovat’ o tejto skutodnosti prislusny Urad prace, socidlnych veci a rodiny,
oddelenie socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Organizacia v Satni

Do Satne maju pristup rodicia. Pri prezliekani a odkladani veci do skrinky vedt rodicia v
spolupraci s ucitel’kami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti. Za poriadok v skrinkéach a
vlastné hracky zodpoveda rodi¢, za estetickli Upravu Satne zodpovedd uclitel’ka prislusnej
triedy, za hygienu a uzamknutie vchodu urceny prevadzkovy zamestnanec — Skolnicka.

Organizacia v umyvarni

Kazdé dieta ma vlastny hreben, uterdk, zubnu kefku, poharik, pastu, oznacené svojou
znackou. Za pravidelni vymenu uterdkov, Cistenie hrebeniov, suchti podlahu a hygienu
umyvarne zodpoveda urceny prevadzkovy zamestnanec — Skolnicka. Deti sa v umyvérni
zdrziavaji len za pritomnosti ucitel’a, ktory ich uc¢i zdkladnym hygienickym navykom a
sebaobsluhe. Za celkovi organizéaciu pobytu deti v umyvarni, uzatvorenie vody, splachnutie
WC a dodrziavanie prislusnych hygienickych, zdravotnych a bezpecnostnych predpisov
zodpoveda ucitel’ka prislusnej triedy. Rodi¢ia nevstupuji do detskej umyvarne a nepouzivaji
detské WC.

Organizacia v jedalni

Za kvalitu a predpisané mnozstvo stravy, hygienu a kultaru stolovania zodpoveda veduca
Skolskej jedalne, d’alej zabezpecuje zistovanie poctu stravnikov. Za organizaciu a vychovny
proces v jedalni zodpoveda riaditel’ka MS a ugitel’ka. Uéitelka sa venuje detom, vedie ich k
osvojeniu si zakladnych navykov kultirneho stolovania, v maximalnej miere pritom uplatituje
individualny pristup k detom. Pocas jedla ucitel’ka deti nenasilne usmernuje, podla Zelania
rodicov aj prikrmuje. Nenuti ich jest. Deti mladSej vekovej skupiny pouzivaju pri jedle lyzicu
a vidlicku, deti starSej vekovej skupiny pribor. Pitny rezim do triedy prinesie detom
Skolnicka, pri obsluhe detom poméhaja ucitel’ky.

Pobyt deti vonku

Pocas pobytu deti vonku je ucitel’ka povinna zabezpecit’ detom plnohodnotnt, organizovanu
¢innost’, venuje detom zvySenu pozornost, dodrziava poziadavky bezpecnosti a ochrany ich
zdravia v zmysle prislusnych vSeobecne zdviznych pravnych predpisov a pokynov riaditel’ky
MS.




Vychadzky

Pocas vychadzok zameranych na pozorovanie a poznavanie ucitel’ky rozvijaju myslenie,
predstavivost’ deti. ZabezpeCuju bezpeCnost’ deti pri prechddzani cez cestu dopravnym
ter¢ikom. Ak su dve, jedna ucitel’ka kraca vpredu, druha na konci zastupu deti. Ak je s detmi
ucitel’ka sama, krac¢a na konci. Pobyt vonku sa uskutociiuje za kazdého pocasia. Skrateny
alebo vynechany moéze byt pri mimoriadne nepriaznivych meteorologickych podmienkach,
ktorymi st vichrica, prudky dazd’, teploty pod -10°C, alebo pri nadmernom znecisteni
ovzdusia.

Pobyt na skolskom dvore

Pred kazdym pobytom na dvore MS ugitel’ka skontroluje bezpeénost priestorov, v ktorych sa
deti budu pohybovat, odstrani nebezpecné predmety, pripadne na ich odstranenie privola
prevadzkového zamestnanca. Pri pobyte na dvore MS ugitel’ka vyuZiva zisobnik pohybovych
hier, od deti neodchadza, neustdle méa prehl'ad o pohybe deti, o ich poc¢te. Ak je nevyhnutny
odchod ucitel’ky od deti z osobnych dévodov, urobi tak na nevyhnutne kritku dobu a
zabezpeci na ten €as dozor inou ucitel’kou. Ta pocas jej nepritomnosti zodpoveda za zverené
deti. Pocas letného pobytového rezimu ucitel’ka chrani deti pred vplyvom silného slne¢ného
Ziarenia, organizuje hry v tieni, dozerd na vhodnu prikryvku hlavy, slnecné okuliare, pitny
rezim. Caj a pohare na dvor prinesie uréeny prevadzkovy zamestnanec. Pri nebezpe&nych
vysokych teplotach je pobyt vonku do 11.00 hod. a po 15.00 hod. Poc¢as zimného pobytového
rezimu v spoluprdci s rodinou maju deti pripravené v skrinkdch néhradné oblecenie.
Oblecenie si deti z hygienickych dovodov navzajom nepoziciavaju.

Organizacia v spalni

Pocas popoludnajsiecho oddychu v spalni dba ucitel’ka na primerané oblecenie deti (pyzamo).
Zabezpeci pravidelné vetranie spalne, ktoré neohrozi zdravie deti. Od odpocivajucich deti
neodchadza, individuélne pristupuje k detom, ktoré nepocit'uju potrebu spanku.

Postel'nt bielizent pert rodi¢ia. Pranie bielizne sa uskutociiuje raz mesacne, deti menia
pyzama kazdy tyzden. Ucitelky si pocas odpo€inku deti pripravuju pisomnosti, Studuji
odbornu literataru, pripravuji u¢ebné pomocky,...

Organizacia krizkovej ¢innosti

Materskd Skola poskytuje moZnost oboznamovania deti s anglickym jazykom formou
krazkovej Cinnosti. VyuCovanie poskytuje kvalifikovany lektor. Uskutociiuje sa raz alebo
dvakrat tyZzdenne v popoludiiajSich hodinach. Zodpovednost’ za deti pocas vyucovania prebera
lektor. Vyu¢bové materialy su schvalené MSVVa$ SR. Krtizku sa deti za¢astiiuji na zaklade
prihlasky a informovaného sthlasu zakonného zastupcu. Ndklady na vyulovanie hradi
zakonny zéstupca.

Organizacia vyletov, exkurzii, Sportovych aktivit, sut’azi

V § 28, ods. 16 Skolského zdkona je ustanovené, ze materska Skola moze organizovat’ Skoly v
prirode, vylety, exkurzie, Sportovy vycvik a d’alSie doplnkové aktivity. Vylet alebo exkurzia




sa mozu organizovat’ iba na zéklade planu prace Skoly, najviac na jeden denl s prihliadnutim
na bezpec¢nostné, hygienické a fyziologické potreby deti, so zabezpeenim teplého obeda pre
deti. Pri ich priprave je nevyhnutnou podmienkou vyhotovenie hromadného alebo
individudlneho informovaného suhlasu, v ktorom zikonny zastupca svojim podpisom
potvrdi, Ze bol riadne pouceny o organizacii planovanej aktivity, o jej moznych rizikédch a
sposobe ich rieSenia. Pred uskutocnenim akcie riaditel’ka alebo povereny pedagogicky
zamestnanec dosledne organizacne zabezpeCi jej pripravu a priebeh vratane potrebnej
dokumentécie.

3.4 Prava a povinnosti pedagogickych a prevadzkovych zamestnancov Skoly
Rozvrh pracovného casu zamestnancov materskej skoly

Pracovny c¢as pedagogickych zamestnancov sa skladd zo zdkladného uvézku priame;j
vychovno-vzdelavacej ¢innosti s detmi a prace suvisiacej s priamou vychovno-vzdelavacou
¢innost’ou. Rozvrh pracovného ¢asu zamestnancov v riaditelni.

Prava pedagogickych zamestnancov
Pedagogicky zamestnanec ma pravo na:

o zabezpecenie podmienok potrebnych na vykon svojich prdv a povinnosti najmi na
svoju ochranu pred ndsilim zo strany deti, rodiCov a inych osob pri vykone
pedagogickej ¢innosti

o ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogickej ¢innosti

o predkladanie navrhov na skvalitnenie vychovy a vzdelavania, Skolského
vzdelavacieho programu alebo odbornych ¢innosti

o vyber a uplathovanie pedagogickych a odbornych metod, foriem a prostriedkov, ktoré
utvaraji podmienky pre ucenie a sebarozvoj deti a ich kompetencii

o kontinudlne vzdelavanie a profesijny rozvoj za podmienok ustanovenych zakonom
objektivne hodnotenie a odmenovanie vykonu pedagogickej ¢innosti

Povinnosti pedagogickych zamestnancov
Pedagogicky zamestnanec je povinny:

o chranit’ a reSpektovat’ prava dietat’a a jeho zakonného zastupcu

o zachovavat mlcanlivost a chranit pred zneuZzitim osobné udaje, informéacie o
zdravotnom stave deti a vysledky psychologickych vySetreni, s ktorymi prisiel do
styku

o reSpektovat’ individudlne vychovno-vzdeldvacie potreby deti s ohl'adom na ich
schopnosti a moznosti, socidlne a kulturne zazemie

o podielat’ sa na vypractivani a vedeni pedagogickej dokumentacie a inej dokumentacie
ustanovenej osobitnym predpisom

o usmeriovat’ a objektivne hodnotit’ pracu dietata




pripravovat’ sa na vykon priamej vychovno-vzdelavacej Cinnosti alebo na vykon
odbornej ¢innosti

podielat’ sa na tvorbe a uskutocnovani skolského vzdelavacieho programu

udrziavat' a rozvijat svoje profesijné kompetencie prostrednictvom kontinualneho
vzdelavania alebo sebavzdeldvania

vykonavat' pedagogicku cinnost v sulade s aktudlnymi vedeckymi poznatkami
hodnotami a cielmi SKVP

poskytovat’ detom alebo ich zdkonnym zastupcom poradenstvo alebo odborni pomoc
spojenu s vychovou a vzdelavanim

pravidelne informovat dieta alebo zdkonného zéstupcu o priebehu a vysledkoch
vychovy a vzdeldvania, ktoré sa ho tykaju v rozsahu ustanovenom osobitnym
predpisom

dodrziavat’ pracovny poriadok vydany zriadovatelom, Skolsky poriadok Skoly,
prevadzkovy poriadok, plan prace Skoly, predpisy BOZP a dalSie usmernenia a
predpisy vydané zriad’ovatel'om a Skolou

byt v Skole v Case zakladného uvézku pedagogického zamestnanca podla zakona
138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch aodbornych zamestnancoch
aozmene adoplneni niektorych zdkonov, v cCase konania porad, rodicovskych
schodzi, odborno-metodickych konzultacii, zhotovovania vyzdoby, pomocok,
vSetkych akcii podla planu prace Skoly a d’alSej ¢innosti podl'a pokynov riaditel’ky
prichadzat’ do materskej Skoly 15 minut pred zaciatkom vychovno-vzdelavacej
¢innosti

oneskoreny prichod ako aj neucast’ na aktivitich ospravedlnit’ u riaditela. Ak pre
vaznu pri¢inu nemdze prist’ do zamestnania, oznami to telefonicky alebo osobne deni
vopred. Svoju netcast’ pre prekazky v praci musi dokladat’ prislusnymi potvrdeniami
(do troch dni pri dlhsie trvajucich, alebo thned’ v denl prichodu do zamestnania po
jednodiiovych vymeskaniach)

zdznamy do triednej knihy zapisovat’ az po skonceni priamej ¢innosti s detmi

pri prichode na pracovisko osobne sa zapisat’ a pri odchode sa odpisat v knihe
dochadzky. Pripadné preruSenie pracovnej doby vyznacit’ v knihe dochadzky.

na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ sa pripravovat’ denne, systematicky a dosledne

pred zaciatkom rannej zmeny pred prichodom deti do triedy skontrolovat’, ¢i trieda
vyhovuje bezpecnému a hygienickému pobytu deti v nej

vetranie, Cistota, teplo, svetlo, poriadok. Spolupracuje pritom s ucitel’kou, s ktorou sa
v triede strieda. Pokial’ zisti poruchu, urobi zdznam v zoSite poruch, alebo, ak je to
mozné poziada o napravu zriad'ovatel’a

pocas vychovno-vzdeldvacej €innosti dbat’ na dodrziavanie pravidiel bezpecnosti
a hygieny

pocas vychovno-vzdelavacej Cinnosti dbat’ na dodrziavanie poriadku v triede, na to,
aby sa neposkodzoval skolsky majetok

od prevzatia dietata az po jeho odovzdanie zdkonnému zéstupcovi, nim
splnomocnenej osobe, alebo striedajucej ucitel’ke niest’ zodpovednost’ za bezpecnost’
deti v plnej miere a to pocas pobytu v materskej Skole, ako aj mimo materskej skoly
pocas akcii, ktoré Skola organizuje




vykonavat’ ,,ranny filter a vysledky zaznamenavat’ do zosita. V pripade opravneného
podozrenia, Zze sa u dietata prejavuju priznaky prenosného ochorenia postupovat’
podla skolského poriadku materskej Skoly. Pri ndvrate dietata do kolektivu ziadat’ od
zakonného zastupcu potvrdenie od lekara, v pripade prerusenia dochadzky dietata do
MS vyhlasenie o bezinfekénosti prostredia

dodrziavat’ zékaz pouZzivania vsetkych telesnych trestov a sankcii

dodrziavat’ protipoziarne opatrenia

zakaz ponechavat horiace sviecky a kahance bez dozoru, zaobchadzat’ s nimi opatrne,
zamedzit’ dosahu deti k nim - nebezpecné predmety - noznice, noziky, ihly,... ukladat’
mimo dosah deti

voda na kdvu sa moze varit’ iba v kuchyni, pri manipulécii s hortcim napojom
dodrziavat’ zadsady bezpec¢nosti

pri ziadani dovolenky alebo nahradného volna predlozit riaditelke dovolenkova
ziadanku minimalne tri dni vopred

Povinnosti triedneho uditela

Triedny ucitel zodpoveda za:

o O O O

@)
©)

uplnost’ a spravnost’ pedagogickej dokumentacie v triede

uplnost’ a spravnost’ dokumentécie o det'och v triede

poskytuje pedagogické poradenstvo zadkonnym zastupcom deti

zabezpecuje triednu agendu - vytvara podmienky pre diet’a so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami

spolupracuje so zdkonnymi zastupcami deti a ostatnymi pedagogickymi
zamestnancami a odbornymi zamestnancami

spolupracuje s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie,
spolupracuje so vSeobecnym lekarom pre deti a dorast.

Prava prevadzkovych zamestnancov

Prava prevadzkovych zamestnancov podrobne urcuje Pracovny poriadok pre pedagogickych a
ostatnych zamestnancov, ktorych miestom vykonu prace je Skola a Skolské zariadenia v
zriad’ovatel'skej posobnosti obce Ockov.

Prevadzkovy zamestnanec ma pravo na:

o O O O

zabezpecenie podmienok a pomocok potrebnych na vykon svojich prav a povinnosti
ucast’ volenych zastupcov prevadzkovych zamestnancov v samospravnom organe
predkladanie navrhov na skvalitnenie vysledkov svojej prace

objektivne hodnotenie a odmenovanie vykonu pracovnej ¢innosti

Povinnosti prevadzkovych zamestnancov

Povinnosti prevadzkovych zamestnancov podrobne urcuje Pracovny poriadok a Prevadzkovy
poriadok materskej Skoly.




Z neho vyplyvaju povinnosti:

o dodrziavat pracovny poriadok vydany zriadovatelom, Skolsky poriadok S$koly,
prevadzkovy poriadok, plan prace skoly, predpisy BOZP a dalSie usmernenia a
predpisy vydané zriad’ovatel'om a Skolou

o dodrziavat pracovnu disciplinu, ktora spociva v zodpovednom plneni tloh
vyplyvajicich z pracovnej ndplne a dodrziavat zésady spoluprace s ostatnymi
zamestnancami

o chréanit’ majetok pred poskodenim, stratou, zni¢enim
Setrne a hospodarne zaobchadzat’ so zverenymi prostriedkami
zachovavat’ ml¢anlivost’ a chranit’ pred zneuzitim osobné udaje o det'och, informécie o
zdravotnom stave deti

o aktivne sa podielat na odstrafiovani portch, nékupoch C¢istiacich a pracich
prostriedkov

o zucastiovat sa pracovnych porad v materskej Skole

o Cistotu, hygienu a udrzbu budovy zabezpeluju prevadzkovi zamestnanci podla
svojich pracovnych naplni. Po¢as bezného a celkového upratovania vykonavaju:

Denne:

o umyvanie podlahy vSetkych miestnosti, vratane jedalne, umyvarne, chodieb,
schodista, Satne len Co sa deti preoblecu a prezuji — spravidla trikrat denne, po
odchode deti aj dezinfekénym roztokom, vysavanie kobercov, umyvanie hygienickych
zariadeni, zdchodov a umyvadiel, po odchode deti aj dezinfekénym roztokom,

o utieranie prachu v miestnostiach, na nabytku, hrackéach, parapetnych doskéch,
umyvanie kluciek, to¢iek na vodovodnych batériach, zrkadiel, upravovanie leZadiel
deti, ich vetranie,

o umyvanie poharov deti na pitny rezim- podl'a potreby niekol’kokrat denne,

o umyvanie zubnych kefiek, pohdrov na umyvanie zubov,

o umyvanie jedalenskych stolov,

o umyvanie nddob na odpad,

Tyzdenne:
o vymienanie uterakov,
o umyvanie dveri, obkladov v umyvarni, olejovych obkladov v triedach a v jedalni,

Jedenkrat za mesiac:

o vymienanie postelnej bielizne s vysavanim lezadiel, umyvanie radiatorov,
umyvanie nabytku,
o dezinfikovanie hraciek,




Stvrtroéne:

o celkové upratovanie s umyvanim okien
o umyvanie svietidiel,
o dokladné Cistenie a lestenie podlahy.

Odpad z odpadovych koSov sa vysypa do odpadovych nadob, ich vyprazdinovanie
zabezpecuje zriadovatel' v spolupraci so zodpovedajicou firmou. Komunalny odpad sa
vyvaza jedenkrdt za dva tyzdne, ostatny separovany odpad podla dohodnutého
harmonogramu. Odpad z odpadovych koSov do odpadovych nadob vysypa skolnicka, taktiez
ich denne Cisti.

4. Podmienky pre zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a ich ochrany
pred socidlno-patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim

V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpeénost’ deti sa zamestnanci MS riadia vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi, vyhlaSkou Ministerstva Skolstva SR ¢. 541/2021 Z.z. o
materskej Skole, Zakonnikom prace, zdkonom Narodnej rady SR ¢.124/2006 Z.z. o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zdkonom
Narodnej rady SR €. 126/2006 Z.z. o verejnom zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, pracovnym poriadkom a internymi pokynmi riaditela MS.

Za vytvorenie bezpecnych a hygienickych podmienok na predprimarne vzdelavanie
zodpovedd riaditel. Za bezpe€nost’ a ochranu zdravia dietata zodpovedaji pedagogicki
zamestnanci od prevzatia dietata az po jeho odovzdanie zakonnému zéstupcovi alebo nim
splnomocnenej osobe.

Za bezpecCnost’ deti pocas krizkovej Cinnosti v materskej Skole — oboznamovanie sa so
zékladmi anglického jazyka s informovanym sthlasom zidkonnych zastupcov zodpoveda
lektor.

Za dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch MS a ochranu zdravia deti
zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci a to v rozsahu im urcenej pracovnej naplne.

Postup pri ochoreni diet’at’a

Ak sa u dietata pocas pobytu v materskej Skole prejavia priznaky ochorenia, ucitel'ka
zabezpeci jeho izolaciu od ostatnych deti, dozor poverenej osoby z radov zamestnancov $koly
a okamzite informuje zakonného zastupcu.

Presny postup a povinnosti vSetkych zamestnancov v pripade vyskytu pedikulozy alebo
chripkovych ochoreni st vymedzené v internych smerniciach.




Lieky ( antibiotika, inzulin, probiotika, vyZivové doplnky,...) sa v materskej Skole
nepodavaji. Vynimkou je podavanie Specifickych liekov na urcité ¢asové obdobie urcené
lekarom, ktoré moéze riaditel’ka dohodnut’ individualne s rodi¢om. Na zédklade odporucania
lekdra ich v tom pripade poddva ucitel’ka, ktord o podavani lieku urobi zdznam v osobnom
spise dietat’a.

Ak dieta malo v minulosti febrilné kfce alebo iny akttny stav, rodi¢ je povinny o tejto
skutocnosti informovat’ triednu ucitel’ku ako aj o sposobe liecby suvisiacej s tymto stavom a
zabezpegit’ predpis potrebnych lickov. MS zabezpeéi ich uchovanie mimo dosahu deti.

Pri dietati so zlomenou koncatinou je postup nasledovny — z hl'adiska bezpec¢nosti nie je
prijatelné, aby matersku Skolu navstevovalo dieta so sadrou na nohe. Dieta so sadrou na ruke
modze navstevovat’ matersku Skolu iba na zaklade povolenia odborného lekara — chirurga, ak
zlomenina nie je komplikovand, dieta nemé znehybnenu celt ruku a pobyt v kolektive
neohrozuje jeho lieCebny proces a neobmedzuje prava ostatnych deti.

V pripade vyskytu pandémie, bude MS postupovat’ podl'a usmerneni RUVZ a Ministerstva
Skolstva SR.

Postup pri uraze dietat’a

Ak dieta utrpi uraz, ktory nie je potrebné oSetrit’ lekarom, oSetri ho ucitel’ka obvyklym
sposobom. Uraz a spdsob osetrenia zaeviduje v Knihe drobnych urazov, tento zaznam dé
podpisat’ rodicovi. Ak dieta utrpi uraz, ktory si vyzaduje osetrenie lekarom, ucitel’ka ihned’
skontaktuje zdkonného zastupcu dietata, s ktorym dohodne dal§i postup. Ak je rodi¢
nezastihnutel'ny, odvedie dieta na oSetrenie zdravotnickym vozidlom. Opakovane sa poktsa
skontaktovat’ so zdkonnym zéastupcom. Po navrate spiSe zdznam v evidencii Urazov, zabezpeci
odovzdanie lekarskeho zdznamu o oSetreni Urazu rodiCom. V pripade Urazu, ktory ohrozuje
zivot dietat’a, ucitel’ka poziada ktorikol'vek zamestnankyiiu o privolanie rychlej zdravotnej
pomoci a rodi¢ov a sucasne poskytuje dietatu prvih pomoc. Ak dieta potrebuje odvoz do
nemocnice, uditel’ka ho sprevadza az do prichodu rodi¢ov. Uraz zaznamena v evidencii
urazov a spravu odovzda rodi¢om.

Pravidla dodrziavania bezpecnosti a zdravia deti pri preprave dopravnymi
prostriedkami, pri organizovani vyletov a $kolskych akcii

Pri ¢innostiach, ktoré sa vykonavaju ako sucast’ vychovno-vzdeldvacej Cinnosti materskej
Skoly a ktoré si vyzaduji zvySeny dozor riaditel zabezpecCi pocet pedagogickych
zamestnancov takto:

¢ na plavecky vycvik najviac osem deti na jedného pedagogického zamestnanca,

e na lyziarsky vycvik najviac desat’ deti na jedného pedagogického zamestnanca - pri
saunovani najviac desat’ deti na jedného pedagogického zamestnanca,

e v skole v prirode je pocet deti podl'a osobitného predpisu - na vyletoch, exkurzidch je
potrebny dozor dvoch pedagogickych zamestnancov a jednej poverenej plnoletej;




Na vylete, exkurzii, navstevy divadelné predstavenia, ... by nemalo na jednu osobu pripadat’
viac ako Sest’ deti. Je mozné na tieto akcie prizyvat aj rodicov deti.

V zaujme ochrany zucastnenych je vhodné, aby boli vSetci poisteni pre pripad urazu.
Riaditel’ka alebo pedagogicky zamestnanec povereny organizaciou aktivity zabezpeci
potrebni pisomnu dokumentéciu vratane informovaného suhlasu zakonnych zastupcov,
poucenia zucastnenych osob a deti o bezpe€nosti a ochrane zdravia, planu organizacného,
materialno-technického a persondlneho zabezpecCenia vyletu, dohody so zriadovatelom. Na
vylet alebo exkurziu s det'mi predskolského veku mozno pouzit’ aj verejni doprav.

Ochrana pred socialno-patologickymi javmi

V zmysle Dohovoru o pravach diet’ata st ucitelia povinni zabezpecovat aktivnu ochranu deti

pred socialno-patologickymi javmi, monitorovat zmeny v spravani deti a v pripade
odovodneného podozrenia z fyzického alebo psychického tyrania ¢i ohrozovania mravného
vyvinu dietata bezodkladne riesit’ problém v spolupraci s vedenim skoly, pripadne s CPPPaP,
kontaktovat’ prisluSny odbor socidlnych veci, pediatra a prislusné oddelenie policajného
zboru. Opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegélnych drog:

e primeranou formou informovat’ deti o existencii legalnych a nelegalnych drog a ich
mimoriadne negativnych uc¢inkoch na zdravie ¢loveka,

e viest deti k zdravému spdsobu zivota, rozliSovaniu zdravych a nezdravych navykov
pre zivot a zdravie,

e v prevencii vyuzivat vhodnu a dostupnt literatiru a preventivne vyukové programy
zakomponovat’ do planov prace kazdej triedy,

e poskytovat’ detom dostatok podnetov a moznosti realizicie prostrednictvom réznych
aktivit a tym ich viest’ k plnohodnotnému zivotu, kde by legélne ¢i nelegélne drogy
nemali svoje miesto,

e zabezpecit' v celom areali Skoly prisny zakaz fajcenia,

e dbat’ na to, aby sa do budovy Skoly nedostali Ziadne nepovolané osoby a tym
zamedzit’ mozZnosti zlych vonkajSich vplyvov na deti,

e ucitel’ky sa budu zacastnovat’ Skoleni s touto tematikou, pripadne Studovat’ literataru
a ostatné materialy,

e v pripade podozrenia na $irenie legalnych a nelegalnych drog v prostredi MS
bezodkladne informovat’ kompetentnych, ktori vykonaji okamzité opatrenia.

5. Podmienky nakladania s majetkom

Majetok materskej Skoly je majetkom zriadovatela — Obce Ockov. VSetci zamestnanci st
povinni s nim zaobchadzat Setrne, hospodarne a efektivne. Vchod do MS je zaisteny
bezpecnostnou zamkou . KIai¢ od budovy vlastni riaditel’ka Skoly, Skolnicka, ucitel'ka. Za
uzamknutie budovy po skonéeni prevadzky zodpoveda $kolnicka MS. V priebehu prevadzky




MS za uzamykanie budovy zodpoveda $kolni¢ka. Za uzatvorenie a uzamknutie brani¢iek
pocas vychovno-vzdeldvacej Cinnosti v triedach zodpoveda Skolnicka, pocas pobytu deti na
dvore ugitel’ky. V budove MS je bez sprievodu zamestnanca MS z a k 4 z a n y akykol'vek
pohyb cudzej osoby. Vetranie miestnosti sa uskutoéiiuje len v pritomnosti zamestnanca MS.
Jednotlivi zamestnanci zodpovedaju za inventar. DalSie priava a povinnosti suvisiace s
ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle popisu prace. Osobné veci si zamestnanci
MS odkladaji na vopred uréené miesto. Po skonleni prevadzky MS vsetky priestory
skontroluje a uzamkne skolnicka.

ZavereCné ustanovenia

Dodrziavanie Skolského poriadku je zavdzné pre vSetkych zamestnancov materskej skoly, deti
a ich zédkonnych zastupcov.

Stcast'ou skolského poriadku s tieto prilohy:

Priloha &. 1: Podpisovy harok — oboznamenie sa zamestnancov MS so $kolskym poriadkom.
Priloha ¢. 2: Schvélenie c¢asu prevadzky materskej Skoly zriadovatelom, ktory urcila
riaditel’ka materskej Skoly.

Skolsky poriadok nadobtida Gi¢innost’ ditom 30.8.2024.

Nadobudnutim w€innosti tohto Skolského poriadku sa rusi platnost’ Skolského poriadku
vydaného dia 30.8.2023.

riaditel’ka MS
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STANDARDY DODRZIAVANIA ZAKAZU SEGREGACIE VO
VYCHOVE A VZDELAVANI

Skolsky rok 2024/2025




Clanok 1
Vseobecna Cast’

Standardy dodrziavania zékazu segregicie vo vychove avzdelavani st nastrojom na
zabezpecenie rovnakého zaobchddzania s detmi ak prevencii vSetkych diskriminacnych
javov. Standardy st zakladné pravidla, principy a postupy predchddzania a eliminicie
segregacie vo vychove a vzdeldvani. Ich uplatiovanie prispieva k dodrziavaniu principov
vychovy a vzdelavania podl'a Skolského zékona v S§kolach a Skolskych zariadeniach.

Vychadzaju z ustanoveni Dohovoru o pravach dietat’a:

= zabezpecit' prava kazdému dietatu bez akejkol'vek diskrimindcie podla rasy, farby
pleti, pohlavia, jazyka, néabozenstva, politického alebo iného zmyslania,
narodnostného, etnického alebo socidlneho povodu, majetku, telesnej alebo dusevne;j
nespdsobilosti, rodu a iného postavenia dietata alebo jeho rodi¢ov alebo zdkonnych
zastupcov,

= urobit’ potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vSetkymi formami
diskriminacie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, Cinnosti, vyjadrenych
nazorov alebo presvedcenia jeho rodicov, zdkonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny,

= zaujem dietata musi byt prvoradym hl'adiskom pri akejkol'vek ¢innosti tykajicej sa
deti, nech uz uskutoc¢tiovanej verejnymi alebo stikromnymi zariadeniami socialnej
starostlivosti, sudmi, spravnymi alebo zdkonodarnymi organmi.

Segregéaciu vo vychove a vzdelavani definuje Skolsky zdkon ako konanie alebo opomenutie
konania, ktoré je v rozpore so zdsadou rovnakého zaobchédzania podl'a osobitného predpisu a
v dosledku ktorého dochadza alebo by mohlo dgjst’ k priestorovému, organiza¢nému alebo
socidlnemu vyluceniu skupiny deti a ziakov alebo uc¢astnikov vychovy a vzdelavania alebo k
ich oddelenému vzdelavaniu okrem vzdeldvania poskytovaného v sulade s medzinarodnou
zmluvou, ktorou je Slovenské republika viazané pri uplatiiovani prav narodnostnych mensin
na vychovu a vzdelanie v jazyku prislusnej ndrodnostnej menSiny a pri vytvarani podmienok
na vzdelavanie deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim alebo s nadanim so zohl'adnenim ich véle a zaujmov a vdle a zdujmov ich
zakonnych zéastupcov, ak je ucast’ na takom vzdelavani volitelnd a zodpovedd uprave
podmienok vychovy a vzdeldvania podl'a tohto zakona, osobitne pre vychovu a vzdeldvanie
na rovnakom stupni vzdelania.

Skola a 8kolské zariadenie pri uplatiiovani Standardov dodrziavania zdkazu segregacie
vypracuje Plan uplatiiovania Standardov dodrziavania zidkazu segregicie vo vychove
a vzdelavani.




Clanok 2
Standardy dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdelavani

Vsetci zamestnanci Skoly a deti su povinni dodrziavat’ nasledovné Standardy.
Standardy postojov a hodnét

Zéakladnym predpokladom pre uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpeCia proces
prevencie, ¢i odstranovania segregacie vo vychove a vzdeldvani je posun v oblasti
postojového a hodnotového nastavenia. V naSej materskej Skole budeme dodrziavat
nasledovné Standardy:
= zaobchadzat’ so vSetkymi 'ud'mi bez rozdielu a s reSpektom,
* vyjadrovat’ uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prilezitost’ a prinos
pre skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu,
= vyjadrovat’ druhym 'ud’om uznanie ako rovnocennym l'udskym bytostiam,
= re§pektovat’ I'udi r6zneho vierovyznania,
= reSpektovat’ I'udi, ktori maja odlisné politické ndzory,
= prejavovat’ zdujem spoznat’ presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych l'udi
na svet,
= davat’ priestor druhym 'ud’om na vyjadrenie sa,
= preukazat’ prebratie zodpovednosti za svoje skutky,
= ospravedInit’ sa, pokial’ nieckomu ublizim,
= vyjadrovat’ vOl'u a zdujem spolupracovat’ a pracovat’ s druhymi 'ud’'mi na
presadzovani spolo¢nych zaujmov.

Standardy vyplyvajtce z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:
a) Standardy priestorovej desegregacie:

» Do vsetkych priestorov $koly alebo Skolského zariadenia, urcenych pre ziakov alebo
posluchacov, je umozneny rovny (nediskriminacny) pristup vSetkym Ziakom a
poslucha¢om. Skola alebo $kolské zariadenie nemé priestory a budovy vyhradené pre
jednotlivé skupiny ziakov vytvorené za ti€elom ich vylu€ovania alebo nepripustného
oddelovania na zaklade ktoréhokol'vek chraneného doévodu uvedené¢ho v
antidiskrimina¢nom zékone.

> Skola alebo $kolské zariadenie v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu vyuziva
priestory, ktoré spihaji normy stanovené regionilnymi tradmi verejného
zdravotnictva, priCom vychovno-vzdeldvaci proces ziadnej zo skupin neprebieha v
priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne rozdielna oproti inym priestorom.

» Ak ma skola alebo $kolské zariadenie v jednotlivych vekovych kohortach zastiipenie
ziakov rozneho etnického, narodného alebo socialneho pdvodu, farby pleti alebo iného
chraneného dévodu podla antidiskriminacného zdkona, ma vytvorené triedy, v
ktorych je vyvazené zastipenie Ziakov alebo posluchacov tychto skupin.




Standardy organizaénej desegregacie:

Skola alebo $kolské zariadenie ma nastavenil organizaciu $kolského vyuGovania a
denny program tak, aby nedochadzalo k vylucovaniu a nepripustnému oddelovaniu
niektorej skupiny Ziakov a posluchacov.

Vsetky skupiny ziakov Skoly a Skolského zariadenia maji stanovené rovnaké
vzdelavacie Standardy, na =zaklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni
zamestnanci a d’al$i zamestnanci vytvaraju u¢ebné osnovy skolského vzdelavacieho
programu. Upravy je mozné realizovat’ len u Ziakov, ktorym to uréuje individualny
vzdeldvaci program, individualny ucebny plan alebo poskytnuté podporné opatrenia.
Vsetky skupiny ziakov a posluchiaCov maju umozneny rovny pristup k materialno-
technickému vybaveniu, ufebnym materidlom a inym vzdelavacim pomdckam
vychovno-vzdelavacieho procesu prisluchajucemu danému roéniku alebo stupiiu
vzdeldvania.

Skola alebo $kolské zariadenie je povinné vyuzit vietky dostupné prostriedky,
nastroje a metddy, aby umoznila pristup ku vzdeldvaniu v maximalnej miere vSetkym
skupinam ziakov aj v pripade krizovych udalosti v Skole. Po ukonceni krizovej
udalosti je Skola povinnd realizovat’ prisluSné podporné opatrenia na kompenzaciu
pripadnych vypadkov vo vychove a vzdelavani, ktoré nemohli byt v maximalnej
miere rieSené pocas krizovej situdcie.

Standardy socialnej desegregacie:

Skola alebo 8kolské zariadenie vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné
opatrenia na podporu socidlneho zaclenenia ziakov a posluchiCov a vytvéranie
pozitivnej podporujucej socidlnej klimy v Skole a Skolskom zariadeni, ktora prispieva
k destigmatizacii a odstrafiovaniu stereotypov a predsudkov.

Skola alebo $kolské zariadenie organizuje a podporuje programy neformalneho
vzdeldvania a mimoSkolské aktivity smerujice k vytvoreniu priaznivej socialnej klimy
a interkultirneho porozumenia v ramci Skoly alebo Skolského zariadenia, medzi
ziakmi ako aj rodi¢mi.

Skola alebo $kolské zariadenie prijima, vzdeldva a vychovava vietky skupiny Ziakov

a posluchacov podla platnych pravnych predpisov bez vylucovania a nepripustného
oddelovania na zdklade akéhokol'vek chrdnené¢ho dovodu uvedeného v
antidiskrimina¢nom zékone.

V Skole alebo Skolskom zariadeni neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na
urovni tried), ktoré vylucuju alebo nepripustne oddeluju skupiny ziakov alebo
posluchacov na zaklade akéhokol'vek chraneného doévodu uvedeného v
antidiskrimina¢nom zékone.

Skola alebo $kolské zariadenie umoziiuje vietkym skupinam Ziakov a posluchacov,
aby sa pre napliianie a rozvoj svojho potencialu zapajali do aktivit a siitazi, ktoré sama
organizuje, alebo st Skole a Skolskému zariadeniu sprostredkované, a aktivne ich k
tomu motivuje a podporuje.




> Skola alebo $kolské zariadenie pri hodnoteni Ziakov alebo posluchaov nekona
diskrimina¢ne len na zdklade ich prislusnosti k niektorej socidlnej alebo etnickej
skupine alebo iného chraneného dovodu podla antidiskriminacného zékona.

Clanok 3
ZavereCné ustanovenie

Dodatok ¢. 1 k skolskému poriadku Materskej Skoly Ockov je spracovany v sulade s/so:

= Metodickou prirutkou desegregacie vo vychove a vzdelavani (MSVVa$ SR, 2023 )

= Zékonom ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

= Dohovorom o pravach dietata ( OSN 1989 )

= Zakonom ¢. 365/2004 Z.z. orovnakom zaobchddzani v niektorych oblastiach
aoochrane pred diskrimindciou aozmene a doplneni niektorych zékonov (

antidiskriminaény zakon ) v zneni neskorsich predpisov

Tento dodatok je platny v plnom rozsahu od 1. februara 2025.

V Ockove 30.1.2025

Mgr. Jana Masarova
riaditelka MS

Prerokované v pedagogickej rade dna: 30.1.2025
Prerokované s radou skoly dna: 30.1.2025




DODATOK C.2 K SKOLSKEMU PORIADKU ZO DNA 30.8.2024

Materskej skoly Ockov, Ockov 176, 916 22

Na zéklade zmien v persondlnom obsadeni Materskej Skoly Ockov a rozsirenim krazkove;j
¢innosti v Materskej Skole O¢kov menim ¢lanok

3.3 Vnutorna organizacia Materskej Skoly:
Persondlne obsadenie materskej Skoly:
Pedagogicki zamestnanci: Mgr. Jana Masarova, riaditel’ka MS

Michaela Augustinové, uditel’ka MS

Prevadzkovi zamestnanci: Iveta Rumancikova, kucharka/ Skolnicka

Miroslava Igazova, vedaca SJ

Denny poriadok

Cas Cinnosti

6:30-8:00 Ranné aktivity: hry a ¢innosti podla vyberu deti,

8:00-8:30 Ranny kruh, zdravotné cvicenie

8:30- 8:50 Samoobsluzné ¢innosti, Cinnosti zabezpeujlice Zivotospravu - desiata

8:50- 9:30 Dopoludnajsie vzdelavacie aktivity

9:30-11:30 Samoobsluzné ¢innosti, Pobyt vonku: dopiiianie hlavnej vzdelavace;
¢innosti, spontdnne hry, spontanne pohybové aktivity

11:30-12:00 | Samoobsluzné ¢innosti , Cinnosti zabezpedujuce Zivotospravu- obed

12:00- 14:00 | odpocinok

14:00-14:20 | Samoobsluzné &innosti , Cinnosti zabezpecujlice Zivotospravu- olovrant

14:20- 16:00 | Popoludnajsie vzdelavacie aktivity, pobyt vonku, Hry a ¢innosti podl'a
vyberu deti




Prevadzka triedy, schadzanie

V Case od 6.30 hod. sa deti schadzaji do 8:00. Pocas vychovno-vzdelavacej ¢innosti ucitel’ka
od deti neodchadza. V nevyhnutnom pripade zaisti dozor deti d’al$im zamestnancom, ktory je
pocas jej nepritomnosti za deti zodpovedny.

Preberanie deti

Dieta od rodic¢ov prebera uclitel’ka, ktora zan zodpoveda od jeho prevzatia az po odovzdanie
rodicovi (inej splnomocnenej osobe), alebo pedagdgovi, ktory ho v praci strieda. Pri rannom
preberani deti od rodi¢ov ucitel’ky vykonavaju “ranny filter” (kontroluji zdravotny stav deti).
Ak zdravotny stav dietata nie je vhodny na prijatie, ucitel’ka ma pravo odmietnut’ prebranie
dietata. Zakonny zastupca moze na preberanie dietata pisomne splnomocnit’ aj in1 osobu,
avSak musi mat’ miniméalne 10 rokov. V pripade, ze rodi¢ia maju sidnym rozhodnutim,
pripadne predbeznym opatrenim obmedzené prebranie deti, je potrebné o tom pisomne
(fotoképiou uradného rozhodnutia) informovat riaditelku MS. V pripade, ak zakonny
zastupca bez predchadzajucej dohody nevyzdvihne svoje dieta z materskej Skoly do casu
ukoncenia prevadzky materskej skoly, ucitel'’ka bude kontaktovat’ postupne vsetky poverené
osoby, ktoré maju splnomocnenie na prevzatie dietata. Ak ziadna zo splnomocnenych 0sob
neprevezme dieta, bude materska Skola kontaktovat' prislusné okresné riaditel'stvo
policajného zboru, ktory disponuje aj kontaktom na prislusny organ socialnopravnej ochrany
deti a socidlnej kurately, ktory je dosiahnute'ny aj mimo sluzobného ¢asu zamestnancov.
Sluzbukonajtica ucitel’ka nesmie odviest’ dieta k sebe domov, ani ho odovzdat’ inej osobe ako
je zadkonny zastupca, alebo nim pisomne splnomocnenid osoba. Ak ma materskd skola
podozrenie, ze zakonny zéastupca opakovane prebera dieta pod vplyvom alkoholu alebo inych
omamnych latok, alebo ak sa u dietat’a prejavia zmeny, nasvedCujuce zanedbavaniu riadnej
starostlivosti, bude materska Skola po prechddzajicom pisomnom upozorneni zidkonného
zéstupcu informovat’ o tejto skuto¢nosti prislusny Urad prace, socialnych veci a rodiny,
oddelenie socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Organizacia v Satni

Do Satne maju pristup rodicia. Pri prezliekani a odkladani veci do skrinky vedu rodicia v
spolupraci s ucitel’kami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti. Za poriadok v skrinkéach a
vlastné hracky zodpoveda rodi¢, za estetickli Upravu Satne zodpoveda ucitel’ka prislusnej
triedy, za hygienu a uzamknutie vchodu urceny prevadzkovy zamestnanec — Skolnicka.

Organizacia v umyvarni

Kazd¢ dieta ma vlastny hreben, uterak, zubnt ketku, pohdarik, pastu, oznacené svojou
znackou. Za pravidelni vymenu uterdkov, cistenie hrebenov, suchii podlahu a hygienu
umyvarne zodpovedd ureny prevadzkovy zamestnanec — Skolni¢ka. Deti sa v umyvarni
zdrziavaji len za pritomnosti ucitel’a, ktory ich uc¢i zdkladnym hygienickym navykom a
sebaobsluhe. Za celkovi organizaciu pobytu deti v umyvarni, uzatvorenie vody, splachnutie
WC a dodrziavanie prislusnych hygienickych, zdravotnych a bezpecnostnych predpisov
zodpoveda ucitel’ka prislusnej triedy. Rodi¢ia nevstupuju do detskej umyvarne a nepouzivaju
detské WC.




Organizacia v jedalni

Za kvalitu a predpisané mnozstvo stravy, hygienu a kultaru stolovania zodpoveda veduca
Skolskej jedalne, d’alej zabezpecuje zistovanie poctu stravnikov. Za organizéaciu a vychovny
proces v jedalni zodpoveda riaditel’ka MS a ugitel’ka. Ugitelka sa venuje detom, vedie ich k
osvojeniu si zakladnych navykov kultirneho stolovania, v maximalnej miere pritom uplatiiuje
individudlny pristup k detom. Pocas jedla ucitel'ka deti nenasilne usmeriiuje, podl'a zelania
rodicov aj prikrmuje. Nenuti ich jest’. Deti mladSej vekovej skupiny pouzivaja pri jedle lyZicu
a vidlicku, deti starSej vekovej skupiny pribor. Pitny rezim do triedy prinesie detom
Skolnicka, pri obsluhe detom poméhaju ucitel’ky.

Pobyt deti vonku

Pocas pobytu deti vonku je ucitel’ka povinna zabezpecit detom plnohodnotni, organizovanu
¢innost’, venuje detom zvySenu pozornost’, dodrziava poziadavky bezpecnosti a ochrany ich
zdravia v zmysle prislusnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a pokynov riaditel’ky
MS.

Vychadzky

Pocas vychadzok zameranych na pozorovanie a pozndvanie ulitel’ky rozvijaji myslenie,
predstavivost’ deti. Zabezpecuju bezpecnost’ deti pri prechadzani cez cestu dopravnym
ter¢ikom. Ak su dve, jedna ucitel’ka kraca vpredu, druhd na konci zastupu deti. Ak je s detmi
ucitel’ka sama, kra€a na konci. Pobyt vonku sa uskuto¢niuje za kazdého pocasia. Skrateny
alebo vynechany modze byt pri mimoriadne nepriaznivych meteorologickych podmienkach,
ktorymi st vichrica, prudky dazd’, teploty pod -10°C, alebo pri nadmernom znecisteni
ovzdusia.

Pobyt na skolskom dvore

Pred kazdym pobytom na dvore MS uéitelka skontroluje bezpeénost’ priestorov, v ktorych sa
deti budu pohybovat’, odstrani nebezpecné predmety, pripadne na ich odstranenie privola
prevadzkového zamestnanca. Pri pobyte na dvore MS ugitel’ka vyuziva zasobnik pohybovych
hier, od deti neodchadza, neustdle mé prehl'ad o pohybe deti, o ich pocte. Ak je nevyhnutny
odchod ucitel’ky od deti z osobnych dévodov, urobi tak na nevyhnutne kratku dobu a
zabezpeci na ten Cas dozor inou ucitel’kou. Ta pocas jej nepritomnosti zodpoveda za zverené
deti. Pocas letného pobytového rezimu ucitel’ka chrani deti pred vplyvom silného slne¢ného
Ziarenia, organizuje hry v tieni, dozerda na vhodnu prikryvku hlavy, slne¢né okuliare, pitny
rezim. Caj a pohare na dvor prinesie uréeny prevadzkovy zamestnanec. Pri nebezpeénych
vysokych teplotach je pobyt vonku do 11.00 hod. a po 15.00 hod. Poc¢as zimného pobytového
rezimu v spoluprdci s rodinou maji deti pripravené v skrinkach nahradné oblecenie.
Oblecenie si deti z hygienickych dovodov navzajom nepoziciavaju.

Organizacia v spalni




Pocas popoludnajsieho oddychu v spalni dba ucitel’ka na primerané oblecenie deti (pyZamo).
Zabezpeci pravidelné vetranie spalne, ktoré neohrozi zdravie deti. Od odpocivajucich deti
neodchadza, individudlne pristupuje k detom, ktoré nepocit'uju potrebu spanku.

Postel'ni1 bielizen peru rodi¢ia. Pranie bielizne sa uskutoCiiuje raz mesacne, deti menia
pyzamé kazdy tyzden. Ucitel’ky si pocas odpocinku deti pripravuju pisomnosti, Studuju
odbornu literatiru, pripravuji u¢ebné pomocky,...

Organizacia krizkovej ¢innosti

Materskd Skola poskytuje moznost oboznamovania deti s anglickym jazykom formou
krazkovej Cinnosti. VyucCovanie poskytuje kvalifikovany lektor. Uskutociiuje sa raz alebo
dvakrat tyzdenne v popoludiajsich hodinach. Zodpovednost’ za deti poCas vyucovania prebera
lektor. Vyu¢bové materialy su schvalené MSVVaS SR. Krtzku sa deti za¢astiiuj na zaklade
prihlasky a informovaného sthlasu zakonného zastupcu. Naklady na vyulovanie hradi
zakonny zastupca.

Organizacia vyletov, exkurzii, Sportovych aktivit, sut'azi

V § 28, ods. 16 skolského zakona je ustanovené, Ze materska Skola moze organizovat’ Skoly v
prirode, vylety, exkurzie, Sportovy vycvik a d’alSie doplnkové aktivity. Vylet alebo exkurzia
sa mozu organizovat’ iba na zaklade planu prace Skoly, najviac na jeden den s prihliadnutim
na bezpecnostné, hygienické a fyziologické potreby deti, so zabezpecenim teplého obeda pre
deti. Pri ich priprave je nevyhnutnou podmienkou vyhotovenie hromadného alebo
individudlneho informovaného suhlasu, v ktorom zikonny zastupca svojim podpisom
potvrdi, Ze bol riadne pouceny o organizacii planovanej aktivity, o jej moznych rizikach a
sposobe ich rieSenia. Pred uskutocnenim akcie riaditel’ka alebo povereny pedagogicky
zamestnanec dosledne organizane zabezpeCi jej pripravu a priebeh vratane potrebnej
dokumenticie.

nasledovne

3.3 Vnutorna organizéacia Materskej Skoly:
Persondlne obsadenie materskej skoly:
Pedagogicki zamestnanci: Mgr. Jana Masarova, riaditel’ka MS

Michaela Augustinova, u¢itel’ka MS

Prevadzkovi zamestnanci: Anna Bartejsova, Skolni¢ka MS

Iveta Rumanéikova, kucharka SJ




Mgr. Jana Masarova, vedaca SJ

Denny poriadok

Cas Cinnosti

6:30-8:00 Ranné aktivity: hry a ¢innosti podla vyberu deti,

8:00-8:30 Ranny kruh, zdravotné cvicenie

8:30- 8:50 Samoobsluzné ¢innosti, Cinnosti zabezpe&ujice Zivotospravu - desiata

8:50-9:30 Dopoludnajsie vzdelavacie aktivity

9:30-11:30 Samoobsluzné ¢innosti, Pobyt vonku: dopliianie hlavnej vzdeldvace;
¢innosti, spontanne hry, spontanne pohybové aktivity

11:30-12:00 | Samoobsluzné ¢innosti , Cinnosti zabezpedujuce Zivotospravu- obed

12:00- 14:00 | odpocinok

14:00-14:20 | Samoobsluzné ¢innosti , Cinnosti zabezpedujuce Zivotospravu- olovrant

14:20- 16:00 | Popoludnajsie vzdelavacie aktivity, pobyt vonku, Hry a ¢innosti podl'a
vyberu deti

Prevadzka triedy, schadzanie

V ¢ase od 6.30 hod. sa deti schadzaji do 8:00. Pocas vychovno-vzdelavacej ¢innosti ucitel’ka
od deti neodchadza. V nevyhnutnom pripade zaisti dozor deti d’al§Sim zamestnancom, ktory je
pocas jej nepritomnosti za deti zodpovedny.

Preberanie deti

Diet’a od rodi¢ov preberd ucitel’ka, ktora zan zodpoveda od jeho prevzatia az po odovzdanie
rodi¢ovi (inej splnomocnenej osobe), alebo pedagogovi, ktory ho v préci strieda. Pri rannom
preberani deti od rodicov ucitel’ky vykonavaju “ranny filter” (kontroluji zdravotny stav deti).
Ak zdravotny stav dietata nie je vhodny na prijatie, ucitel’ka ma pravo odmietnut’ prebranie
dietata. Zakonny zastupca moze na preberanie dietat’a pisomne splnomocnit’ aj ini osobu,
avSak musi mat’ minimalne 10 rokov. V pripade, Ze rodi¢ia maji sidnym rozhodnutim,
pripadne predbeZznym opatrenim obmedzené prebranie deti, je potrebné o tom pisomne
(fotoképiou uradného rozhodnutia) informovat riaditelku MS. V pripade, ak zakonny
zastupca bez predchadzajucej dohody nevyzdvihne svoje dieta z materskej Skoly do casu
ukoncenia prevadzky materskej Skoly, ucitelka bude kontaktovat’ postupne vSetky poverené
osoby, ktoré maji splnomocnenie na prevzatie dietata. Ak Ziadna zo splnomocnenych osob
neprevezme dieta, bude materskd Skola kontaktovat prislusné okresné riaditel'stvo




policajného zboru, ktory disponuje aj kontaktom na prislusny organ socialnopravnej ochrany
deti a socidlnej kurately, ktory je dosiahnutel'ny aj mimo sluzobného ¢asu zamestnancov.
Sluzbukonajuca ucitel’ka nesmie odviest’ dieta k sebe domov, ani ho odovzdat’ inej osobe ako
je zakonny zastupca, alebo nim pisomne splnomocnenid osoba. Ak ma materskd Skola
podozrenie, ze zdkonny zastupca opakovane prebera dieta pod vplyvom alkoholu alebo inych
omamnych latok, alebo ak sa u dietat’a prejavia zmeny, nasvedCujuce zanedbavaniu riadnej
starostlivosti, bude materska Skola po prechadzajicom pisomnom upozorneni zakonného
zastupcu informovat’ o tejto skutodnosti prislusny Urad prace, socidlnych veci a rodiny,
oddelenie socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Organizacia v Satni

Do Satne maju pristup rodicia. Pri prezliekani a odkladani veci do skrinky vedt rodicia v
spolupraci s ucitel’kami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti. Za poriadok v skrinkéach a
vlastné hracky zodpoveda rodi¢, za estetickli Upravu Satne zodpovedd uclitel’ka prislusnej
triedy, za hygienu a uzamknutie vchodu urceny prevadzkovy zamestnanec — Skolnicka.

Organizacia v umyvarni

Kazdé dieta ma vlastny hreben, uterdk, zubnu kefku, poharik, pastu, oznacené svojou
znackou. Za pravidelni vymenu uterdkov, Cistenie hrebeniov, suchti podlahu a hygienu
umyvarne zodpoveda urceny prevadzkovy zamestnanec — Skolnicka. Deti sa v umyvérni
zdrziavaji len za pritomnosti ucitel’a, ktory ich uc¢i zdkladnym hygienickym navykom a
sebaobsluhe. Za celkovi organizéaciu pobytu deti v umyvarni, uzatvorenie vody, splachnutie
WC a dodrziavanie prislusnych hygienickych, zdravotnych a bezpecnostnych predpisov
zodpoveda ucitel’ka prislusnej triedy. Rodi¢ia nevstupuji do detskej umyvarne a nepouzivaji
detské WC.

Organizacia v jedalni

Za kvalitu a predpisané mnozstvo stravy, hygienu a kultaru stolovania zodpoveda veduca
Skolskej jedalne, d’alej zabezpecuje zistovanie poctu stravnikov. Za organizaciu a vychovny
proces v jedalni zodpoveda riaditel’ka MS a ugitel’ka. Uéitelka sa venuje detom, vedie ich k
osvojeniu si zakladnych navykov kultirneho stolovania, v maximalnej miere pritom uplatituje
individualny pristup k detom. Pocas jedla ucitel’ka deti nenasilne usmernuje, podla Zelania
rodicov aj prikrmuje. Nenuti ich jest. Deti mladSej vekovej skupiny pouzivaju pri jedle lyzicu
a vidlicku, deti starSej vekovej skupiny pribor. Pitny rezim do triedy prinesie detom
Skolnicka, pri obsluhe detom poméhaja ucitel’ky.

Pobyt deti vonku

Pocas pobytu deti vonku je ucitel’ka povinna zabezpecit’ detom plnohodnotnt, organizovanu
¢innost’, venuje detom zvySenu pozornost, dodrziava poziadavky bezpecnosti a ochrany ich
zdravia v zmysle prislusnych vSeobecne zdviznych pravnych predpisov a pokynov riaditel’ky
MS.




Vychadzky

Pocas vychadzok zameranych na pozorovanie a poznavanie ucitel’ky rozvijaju myslenie,
predstavivost’ deti. ZabezpeCuju bezpeCnost’ deti pri prechddzani cez cestu dopravnym
ter¢ikom. Ak su dve, jedna ucitel’ka kraca vpredu, druha na konci zastupu deti. Ak je s detmi
ucitel’ka sama, krac¢a na konci. Pobyt vonku sa uskutociiuje za kazdého pocasia. Skrateny
alebo vynechany moéze byt pri mimoriadne nepriaznivych meteorologickych podmienkach,
ktorymi st vichrica, prudky dazd’, teploty pod -10°C, alebo pri nadmernom znecisteni
ovzdusia.

Pobyt na skolskom dvore

Pred kazdym pobytom na dvore MS ugitel’ka skontroluje bezpeénost priestorov, v ktorych sa
deti budu pohybovat, odstrani nebezpecné predmety, pripadne na ich odstranenie privola
prevadzkového zamestnanca. Pri pobyte na dvore MS ugitel’ka vyuZiva zisobnik pohybovych
hier, od deti neodchadza, neustdle méa prehl'ad o pohybe deti, o ich poc¢te. Ak je nevyhnutny
odchod ucitel’ky od deti z osobnych dévodov, urobi tak na nevyhnutne kritku dobu a
zabezpeci na ten €as dozor inou ucitel’kou. Ta pocas jej nepritomnosti zodpoveda za zverené
deti. Pocas letného pobytového rezimu ucitel’ka chrani deti pred vplyvom silného slne¢ného
Ziarenia, organizuje hry v tieni, dozerd na vhodnu prikryvku hlavy, slnecné okuliare, pitny
rezim. Caj a pohare na dvor prinesie uréeny prevadzkovy zamestnanec. Pri nebezpe&nych
vysokych teplotach je pobyt vonku do 11.00 hod. a po 15.00 hod. Poc¢as zimného pobytového
rezimu v spoluprdci s rodinou maju deti pripravené v skrinkdch néhradné oblecenie.
Oblecenie si deti z hygienickych dovodov navzajom nepoziciavaju.

Organizacia v spalni

Pocas popoludnajsiecho oddychu v spalni dba ucitel’ka na primerané oblecenie deti (pyzamo).
Zabezpeci pravidelné vetranie spalne, ktoré neohrozi zdravie deti. Od odpocivajucich deti
neodchadza, individuélne pristupuje k detom, ktoré nepocit'uju potrebu spanku.

Postel'nt bielizent pert rodi¢ia. Pranie bielizne sa uskutociiuje raz mesacne, deti menia
pyzama kazdy tyzden. Ucitelky si pocas odpo€inku deti pripravuju pisomnosti, Studuji
odbornu literataru, pripravuji u¢ebné pomocky,...

Organizacia krizkovej ¢innosti

Materskd Skola poskytuje moZnost oboznamovania deti s anglickym jazykom formou
krazkovej Cinnosti. Vyucovanie poskytuje kvalifikovany lektor. Uskuto¢iiuje sa jedenkrat
tyzdenne v popoludnajsich hodinach. Zodpovednost’ za deti po€as vyuc€ovania prebera lektor.
Vyu¢bové materialy st schvalené MSVVaS SR. Kruzku sa deti zucastiiuju na zaklade
prihlasky a informovaného sthlasu zakonného zastupcu. Ndklady na vyulovanie hradi
zakonny zéstupca.

Materska Skola poskytuje mozZnost' pohybového kruzku prostrednictvom EDUJUMPS -
mobile kids gym. Kruzok vedie kvalifikovany lektor formou zazitkovej telesnej a Sportovej
vychovy pre materské Skoly v stlade so Staitnym vzdelavacim programom pre predprimérne




vzdelavanie. Uskuto¢iiuje sa jedenkrat za dva tyzdne, v pripade vysSieho zdujmu jedenkrat
tyzdenne. Krizku sa deti zucastiiuju na zdklade prihlaSky a informovaného suhlasu
zakonného zéastupcu. Néklady na krizok hradi zakonny zéastupca. Materska skola poskytuje
moznost’ pohybového kruzku od 1.4.2025.

Organizacia vyletov, exkurzii, Sportovych aktivit, sut’azi

V § 28, ods. 16 skolského zakona je ustanovené, Ze materska Skola mdze organizovat’ skoly v
prirode, vylety, exkurzie, Sportovy vycvik a d’alSie doplnkové aktivity. Vylet alebo exkurzia
sa mozu organizovat’ iba na zéklade planu prace Skoly, najviac na jeden den s prihliadnutim
na bezpec¢nostné, hygienické a fyziologické potreby deti, so zabezpeCenim teplého obeda pre
deti. Pri ich priprave je nevyhnutnou podmienkou vyhotovenie hromadného alebo
individudlneho informovaného suhlasu, v ktorom zikonny zastupca svojim podpisom
potvrdi, Ze bol riadne pouceny o organizacii planovanej aktivity, o jej moznych rizikach a
spOsobe ich rieSenia. Pred uskutocnenim akcie riaditelka alebo povereny pedagogicky
zamestnanec dosledne organizacne zabezpe¢i jej pripravu a priebeh vratane potrebnej
dokumentécie.

ZavereCné ustanovenia

Dodrziavanie Skolského poriadku je zavdzné pre vSetkych zamestnancov materskej Skoly, deti
a ich zakonnych zastupcov.

Tento dodatok je platny v plnom rozsahu od 1. aprila 2025.

V Ockove 31.3.2025

Mgr. Jana Masarova
riaditelka MS

Prerokované v pedagogickej rade dna: 31.3.2025
Prerokované s radou Skoly dna: 31.3.2025







